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Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-SA-2025-83
CUP E54D25004520007
IMPORTO AUTORIZZATO: € 51.633,00
TITOLO PROGETTO: “ESPLORA, IMPARA, CREA”
Sanluri, 29/09/2025
All’albo

Al sito
Oggetto: DETERMINA DIRIGENZIALE per I’avvio di una procedura selettiva per personale
esterno inerente al progetto PN “ESPLORA, IMPARA, CREA” Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A., interventi di cui ai
Decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n.72 e del 22 maggio 2025, n.96-
Avviso pubblico Prot. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c¢,d. Piano
estate) Scuola e competenze” 2021-2027.

OBIETTIVO Sotto-azione PROGETTO

ESO4.6. “Percorsi educativi e AdA ESO4.6.A4.A-FSEPN-SA-2025-
formativi per il potenziamento delle 83

competenze, D’inclusione e la

socialita

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 (artt. 7 e 25);

VISTO il T.U. n. 297 del 16/04/1994;

VISTO I’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 08/03/1999 n. 275, recante “Norme in materiadi
autonomia delle Istituzioni scolastiche”;

VISTI i CCNL Scuola;

CONSIDERATO I’art. 24 del Decreto Legge n. 152 del 6/11/2021;
CONSIDERATI il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF), il Rapporto diAutovalutazione
(RAV), il Piano di Miglioramento (PDM), la Rendicontazione Sociale;
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VISTO I’Avviso 81652 del 23/05/2025, FSE+, Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A., interventi di cui ai Decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n.72 e del 22 maggio 2025, n.96- Avviso pubblico
Prot. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c,d. Piano estate) Scuola e
competenze” 2021-2027.

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti (n.9 del 26/05/2025) e del Consiglio di Istituto (n. 21 del
28/05/2025) per la realizzazione dei progetti relativi alle iniziative approvate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n.72 e del 22 maggio 2025, n.96-con il quale sono
state destinate specifiche risorse per Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni(c,d. Piano estate)
Scuola e competenze” 2021-2027.

VISTA la proposta progettuale inoltrata dall’Istituto con numero candidaturan. 12721 de 09/06/2025,
acquisita agli atti con prot. n.7623 del 09/06/2025

VISTA la lettera di Autorizzazione a svolgere il progetto Prot. AOOGABMI. n. 108714 del
25/06/2025, assunta al protocollo della scuola in data 26/06/2025 con il numero 8516 con la quale ¢
stato autorizzato il progetto presentato da questo istituto, codice ESO4.6.A4.A- FSEPN-SA-2025-83
e relativo impegno di spesa pari a € 51.633,00 per il progetto dal titolo “ESPLORA, IMPARA,
CREA”;

VISTA la richiesta di autorizzazione inviata all’USR Sardegna in data 10/07/2025 prot. n° 8824

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTA I’acquisizione a bilancio del progetto in epigrafe e 1’inserimento nel Programma Annuale
Esercizio Finanziario 2025 degli impegni organizzativi e finanziari connessi alla realizzazione del
sottoelencato progetto;

VISTI i principi generali dell’attivita amministrativa, e in particolare il principio di economicita che
impone alla Pubblica Amministrazione di usare il minor dispendio di mezzi e strumenti ed utilizzare
in maniera razionale le risorse materiali e personali, ottimizzando risultati e profitti;

VALUTATO che per lo sviluppo della progettualita in oggetto sono necessarie competenze tecniche
specifiche che si aggiungono a quelle proprie del profilo professionale dei docenti operanti
nell’Istituto;

CONSIDERATO che per I’attuazione del progetto si ritiene necessario ricorrere alle figure
professionali di Docente/Esperto e Tutor ed ev. figure aggiuntive per I’attivazione dei percorsi formativi
nell’ambito della linea di investimento relativa all’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni (c,d. Piano estate) Scuola e competenze” 2021-2027.

TENUTO CONTO di dover pertanto avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli
incarichi di docente e tutor per la realizzazione dei percorsi previsti dal progetto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del
procedimento la Prof.ssa Cinzia Fenu in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo
a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dirigente, Prof.ssa Cinzia Fenu ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
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COMPETENZE

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; nell’osservanza delle
disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
VISTO che ¢ andato deserto I’avviso prot. n. 9658 del 04/09/2025, non essendo presenti
nell’istituto le seguenti figure:
esperti madrelingua
DETERMINA
DI AVVIARE UNA PROCEDURA SELETTIVA CON IL PRESENTE

Awviso ad evidenza pubblica di selezione per soli titoli per personale esterno all’amministrazione, per sole
persone fisiche, per il conferimento di incarichi individuali per la realizzazione di percorsi extracurriculari
nell’ambito del progetto in oggetto.

Descrizione e oggetto dell’incarico:

1) avviso di selezione per n. 1 docente esterno madrelingua inglese interni in qualita di esperti,
come da prospetto:

Competenze PN 2021- Titolo Competenze base richieste Monte ore
2027
Lingua Straniera Inglese BRIDGE TO ENGLISH | ESPERTO MADRELINGUA 60

CERTIFICATION
SEDE DI SERRENTI

Verranno prese in considerazione candidature provenienti da altra istituzione scolastica, personale esterno
al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal presente Awviso
pubblico, coerenti con il profilo professionale richiesto

-di assumere I’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990;
-di dare mandato al/alla Responsabile del Procedimento affinché:

-svolga tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi
individuali;

-proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Cinzia Fenu

[firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione € norme ad esso connesse]

CINZIA FENU
29.09.2025 09:13:24 CEST
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